A. Rencana Aksi tingkat Perangkat Daerah

Pekerja Migran
Indonesia Purna
yang
Diberdayakan

RENCANA AKSI
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI TAHUN 2026
Sasaran Indikato | Targ | TW | TW | TW | TW | Program/Kegiatan/Su Indikator Target | TW | TW | TW | TW | Anggara TWI TWIIL TW III TW IV Pengam
r et I II I v b Kegiatan Tahun I 11 I IV | n Tahun pu
Tahu n- n-
n n-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Meningkat Tingkat | 4.00- | 0.9 | 1.9 | 2.9 | 3.9 | PROGRAM Persentase 100% 25 50 75 | 100 | - - - - P3TK
nya Kesempa | 3.00 9 8 7 6 | PERENCANAAN dokumen
Kesempata | tan Kenja TENAGA KERJA rencana
n kerja (TKK]) tenaga kerja
makro yang
diimplementas
ikan
Kegiatan Jumlah 100% 25 50 75 | 100 | - - - -
Penyusunan Domumen
Rencana Tenaga Rncana
kerja Tenaga Kerja
Daerah
Sub Kegiatan Jumlah 100% 25 50 75 100 | - - - -
Tersusunnya Dokumen
Dokumen Rencana
Rencana: Tenaga | Tenaga kerja
Kerja Makro makro
PROGRAM PENEMPATAN Persentase kasus | 100% 25% | 50% | 75% 100 P3TK
TENAGA KERIJA penempatan % | 225.000.00 | 56.250.000 | 112.500.00 | 168.750.00 225.000.000
tenagalkerja non 0 0 0
¢ { prosedural
i (AKL/AKAD/AKAN
) yang
diselesaikan
Persentase 75.65% 19% | 38% | 57% | 76%
pencari kerja yang
ditempatkan
Persentase CPMI 100% 25% | 50% | 75% 100
yang %
mendapatkan
pelatihan
kompetensi
Persentase 1% 0,3% | 0,5% | 0,8% | 1,0%




Kegiatan Pelayanan
antar kerja didaerah
kabupaten /kota

Persentase
Pencari kerja yang
ditempatkan

37%

9.25

18.5

27.7

37%

PersentasePencar
i Kerjayang
mendapat
bimbingan
jabatan

100%

25%

50%

75%

100

PersenataseTenag
akerja yang
ditemmpatkan
melalui BKK

20%

5%

10%

15%

20%

Persentase
kerjasama
penempatan
tenaga kerja

20%

5%

10%

5%

20%

Persentase Warga
Miskin dan
kelompok rentan
yang mendapat
pelatihan kerja

2%

0.5%

1%

1.5%

2%

75.000.000

18.750.000

37.500.000

56.250.000

75.000.000

P3TK

Sub Kegiatan
PelayananAntar
Kerja

Jumlahtenaga
kerja yang
ditempatkan

980
orang

245

4380

735

980

15.000.000

3.750.000

7.500.000

11.250.000

15.000.000

P3TK

Sub Kegiatan
Penyuluhan dan
Bimbingan Jabatan
bagi Pencari Kerja

Jumlah'€PMI yang
mendapat
pelatihan
Kompetensi

980
Orang

245

490

735

980

10.000.000

2.500.000

5.000.000

7.500i000

10.000.000

P3TK

| Sub Kegiatan

{ Pemberdayaan
Pekerja Migran
Indonesia Purna
Penempatan

Jumlah'PMI purna
yang mendapat
pelatihan
pemberdayaan

20 Orang

10

15

20

P3TK

Sub Kegiatan
Perluasan
Kesempatan Kerja

Jumlah
penempatan
tenaga kerja
melalui BKK

200
Orang

50

100

150

200

jumlah-wirausaha
baru

10 Orang

10

jumlah kerjasama
penempatan
tenagakerja

212
Orang

53

106

159

212

jumlah-warga
miskin yang
mendapatkan
pelayanan

100
Orang

25

50

75

100

50.000.000

12.500.000

25.000.000

37.500.000

50.000.000

P3TK




-

perluasan
kesempatan kerja

layanan informasi
penempatan

Kegiatan Pengelolaan Persentase 100% 25 50 75 100 P3TK
informasi pasar kerja infromasi pasar - = e - -
yang tersedia
Sub Kegiatan Jumlahlowongan | 200 25 50 75 100 P3TK
Pelayanan & kerja yang di - - - - -
penyediaan informasikan
Informasi Pasar
Kerja online
Kegiatan pelindungan Persentase CPMI 100 25 50 75 100 P3TK
PMI ( Pra danpurna yang mendapat 150.000.00 | 37.500.000 | 75.000.000 | 112.500.00 150.000.000
penempatan di daerah fasilitasi pelatihan 0 0
kabupaten / kota ) dan atau
sertifikasi
persentase PMI 10 25 5 7.5 10
purna yang
mendapat
pelatihan
pemberdayaan
Jumlah 200 50 50 50 50
Masyarakat yang
mendapat
layanan
ionformasi
penempatan kerja
non prosedural
(sosialisasi TPPO)
Sub Kegiatan Jumlah*\ Pekrja 960 245 245 245 245 P3TK
Peningkatan Migran'Indonesia 150.000.00 | 37.500.000 | 75.000.000 | 112.500.00 | 150.000.000
| Pelindungan dan (CPMI/Pekerja 0 0
1 Kompetensi Calon Migran'Indonesia
Pekerja Migran (PMI) yang
Indonesia Mendapat
(CPMI)/Pekerja Perlindungan
Migran Indonesia
(PMI)
Sub Kegiatan Jumlah!Pekerja 20 5 10 15 20 P3TK
Pemberdayaan MigraniIndonesia - - - - -
Pekerja Migran Purna
Indonesia Purna Penempatan yang
Penempatan Diberdayakan
4 Jumlah 980 245 | 245 | 245 | 245
masyarakat yang
medapatkan
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tenagakerja non

prosedural
PROGRAM PELATIHAN KERJA | Persentase 2.48% 062 | 1.24 | 1.86 | 2.48 BLK
DAN PRODUKTIVITAS tenaga‘'kerja yang 3.256:920. 814.230.14 | 1.628.460. 1.638:460. 3.256.920.596
TENAGA KERJA mendapatkan 596 9 298 298
pelatihan dan
mendapatkan
sertifikat
kompetensi
Kegiatan Pelaksanaan Persentase 24% 6 12 18 24 BLK
Pelatihan Berdasarkan peserta pelatihan 3.236920. | 809.230.14 | 1.618.460. | 1.623:460. | 3.236.920.596
Unit Kompetensi yang lulus 596 9 298 298
mengikuti
pelatihan dan
Mendapatkan
Sertifikat
Sub Kegiatan Proses | Jumlahipeseta 352 88 88 88 88 BLK
Pelaksanaan pelatihan unnit 3,216.920. | 804.230.14 | 1.608.460. 1.608.460. 3.216.920.596
Pendidikan dan kompetensi yang 596 9 298 298
Pelatihan mendapat
Keterampilan bagi sertifikat
Pencari Kerja kompetensi
berdasarkan Klaster
Kompetensi
Jumlahpeserta 352 88 88 88 88
pelatihan unit
kompetensi
| Sub Kegiatan JumlahKerjasama | 20 5 10 15 20 BLK
Koordinasi Lintas Penempatan Perusa 20.000:000 | 5.000.000 10.000.000 | 15.000.000 | 20.000.000
Lembaga dan Kerja haan
Sama dengan Sektor
Swasta untuk
Penyediaan
Instruktur serta
Sarana dan
Prasarana Lembaga
PelatihaniKerja
Kegiatan Pembinaan Persentase LPKS 70% 175 | 35 525 | 70 P2TK
LPKS yang dibina 20.000:000 | 5.000.000 10.000.000 | 15.000.000 | 20.000.000
Sub Kegiatan Jumlah/LPKS yang | 54 LPKS 13 26 39 54 P2TK
Pembinaan Lembaga | dibina 20.000:000 | 5.000.000 10.000.000 | 15.000.000 | 20.000.000

PelatihaniKerja
Swasta




-

Kegiatan Pengukuran Jumlah 2% 0.5 1 15 2 BLK
Produktivitas tingkat Perusahaan yang - - - -
daerah kabupaten / kota | memiliki RTK
mikro
Sub Kegidtan Jumlah 15 4 4 4 3 BLK
Pengukuran perusahaan kecil - - - -
Kompetensi dan yang mendapat
Produktivitas layanan
Tenaga Kerja pengukuran
produktivitas
PROGRAM HUBUNGAN Persentase 100% 25 50 715 100 P3TK
INDUSTRIAL Perselisihan yang 130.000.00 | 32.500.000 | 65.000.000 | 7.500.000 130.000.000
Diselesaikan 0
Persentase 40.43% 10.1 | 20.2 | 303 | 404
kepesertaan BPJS 0 0 0 3
ketenagakerjaan
Kegiatan Pencegahan Persentase 100% 25 50 75 100 P3TK
dan Penyelesaian Terselesaikannya - - - -
Perselisihan Hubungan kasus hubungan
Industrial, Mogok Kerja industrial
dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Persentase 100% 25 50 75 100 P3TK
Penyelesaian perselisihan - - - -
Perselisihan hubungan
| Hubungan industrial yang
{ Industrial, Mogok terselesaikan
Kerja, dan
Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampa
k pada Kepentingan
di 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
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Sub Kegiatan Persentaes 54 13 13 13 15 P3TK
Penyelenggaraan perusahaan yang Perusaha - - - - -
Verifikasidan memiliki PP/PKB an
Rekapitulasi
Keanggotaan pada
Organisasi
Pengusaha, Federasi
dan Konfederasi
Serikat
Pekerja/Serikat
Buruh serta Non
Afiliasi
Kegiatan Pengesahan Persentase 50% 12.5-|7:25 37:5-:|5i50, P3TK
Peraturan Perusahaan perusahaan yang 130.000.00 | 32.500.000 | 65.000.000 | 7.500(000 130.000.000
dan Pendaftaran menerapkan tata 0
Perjanjian Kerja Bersama | letak kerja yang
untuk Perusahaan yang layak
Hanya Beroperasi dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Jumlah/Lembaga 26 LKS 6 6 6 8 P3TK
Pelaksanaan Kerja Sama (LKS) 130.000.00 | 32.500.000 | 65.000.000 | 7.500:000 130.000.000
Operasional Tripartit 0
Lembaga'Kerja Sama | kabupaten/kota
Tripartit Daerah yang
Kabupaten/Kota diberdayakan
| Sub Kegiatan Jumlah 100 25 25 25 25 P3TK
1 Pengembangan perusahaan yang Perusaha - - = - -
Pelaksanaan telah terdaftar an
Jaminan Sosial sebagai peserta
Tenaga Kerja dan BPJS
Fasilitas ketenagakerjaan
Kesejahteraan
Pekerja
PROGRAM PENGEMBANGAN | Persentase Calon 100% 25 50 75 100 P3TK
KAWASAN TRANSMIGRASI Transmigran yang - - - - -
Mendapatkan
Pelatihan
Kegiatan penataan Persentase 20% 5 10 15 20 P3TK
persebaran penduduk Masyarakat - - - - -
yang berasal dari 1 peminat

daerah

transmigrasl yang




-

mendapat
pelatihan

Pelatihandan
pembekalan calon
transmigran

Jumlah peminat
transmigrasi yang
mendapat
pembekalan

5 KK

P3TK

Meningkatny
a
Preduktivitas
IKM

Rasio
Omset IKM
terhadap
PDRB —>
pertumbuh
an omset
IKM

0.60

0.60

0.6

0.60

0.60

PROGRAM PERENCANAAN
DAN PEMBANGUNAN
INDUSTRI

Persentase
Dokumen
Perencanaan dan
Pembangunan
Industri yang
diimplementasika
n

100%

25

50

75

100

Jumlah:Industri
Pengolahan yang
menerapkan
Standar Industri
{SNI/ TKDN/Halal/
HACCP/GMP)

3184

796

796

796

796

Jumlah:Produk
Industri
Pengolahan
Tersertifikasi halal

15,77%

25

50

75

100

Persentase
Klasteriindustri
Kecil Menengah
{IKM) Kategori
Berkembang

40%

10

20

30

40

Pertumbuhan
Industri Kecil
Menengah (IKM)

5.52

1.38

2.76

4.14

5.52

Pertumbuhan
Sentra Industri
Kecil Menengah
(IKM)

35%

8.75

17.5

26.2

35

P2TK

Kegiatan Penyusunan
dan Penerapan Evaluasi
Rencana Pembangunan
Industri Kabupaten/Kota

Persentase
Tumbuhnya unit
usaha IKM baru

1,8%

0.45

0.90

2:35

1.80

Persentase
pelaku IKM yang
menerapkan
standart industri

1,80%

0.45

0.90

2.35

1.80

Persentase
pertumbuhan
sentra IKM

4%

332.962.42
1

83.240.605

166.481.21
0

249.721.81
5

332.962.421

P2TK




-

Pesrsentase 100% 25 50 75 100
implementasi
dokumen
Rencana
Pembangunan
Industri
Kabupaten (RPIK)
Sub Kegiatan Jumlah!Dokumen 100% 25 507 75 100 P2TK
Penyusunan rencanajindustri 100.000.00 | 25.000.000 | 50.000.000 | 75.000.000 | 100.000.000
Rencana yang tersusun 0
Pembangunan
Industri
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Jumlah!iKM yang 19456 486 | 972 145 194 P2TK
Koordinasi, terdaftar di 4 8 92 56 212.962.42 | 53.240.605 | 106.481.21 | 159.721.81 | 212.962.421
Sinkronisasi, dan Kabupaten/Kota 1 0 5
Pelaksanaan
Kebijakan
Percepatan
Pengembangan,
Penyebaran dan
Perwilayahan
Industri
Sub Kegidtan Jumlah®©@mzet 196331 490 | 981 | 589 196 P2TK
Koordinasi, IKM 4558400 | 8 6 o] 3 20.000:000 | 5.000.000 10.000.000 | 15.000.000 | 20.000.000
Sinkronisasi, dan kabupaten/Kota 828 572 485 314
Pelaksanaan 6 7 9 5
Pembangunan 396 920 918 584
Sumber Daya 0 0 8. 0
Industri 0 00 0
Sub Kegiatan Jumlah‘Dokumen | 2 0 il 0: 2 P2TK
koordinasi; Hasil Koordinasi, Dokume - - - - -
| Sinkronisasi, dan Sinkronisasi, dan n
1 Pelaksanaan pelaksanaan
Pemberdayaan Pembangunan
Industri dan Peran Sumber Daya
Serta Masyarakat Industri
PROGRAM PENGENDALIAN Persentase 80% 20 40 60 80 P2TK

IZIN USAHA INDUSTRI

Jumlahiindustri
Pengolahan yang
Memiliki Izin
Usaha




b

Kegiatan Penerbitan Izin
Usaha Industri (1Ul), Izin
Perluasan Usdha Industri
(IPUI), Izin Usaha
Kawasan Industri (IUKI)
dan lzin Perluasan
Kawasan Industri (IPKI)
Kewenangan
Kabupaten/Kata
Berbasis Sistem
Informasi Industri
Nasional (SIINAS)

Persentase
industri
pengolahan yang
mempunyai izin
usaha

73%

18.2

36.5

54.7

73

persentase IKM
yang terdata pada
database IKM
kabupaten

91.25%

P2TK

P2TK
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Sub kegiatan
Fasilitasi
Pemenuhan
Komitmen
Perolehan:IUl, IPUI,
IUKI dan IPKI
Kewenangan
Kabupaten/Kota
dalam Sistem
Informasi Industri
Nasional (SlINas)
yang Terintegrasi
dengan Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha
Terintegrasi secara
Elektronik Berbasis
Sistem Informasi

Jumlah:IKM

memiliki izin
usaha yang

terdaftar

19456
IKM

486

972

145
92

194
56

P2TK

Sub kegiatan
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan
Perizinan:di Bidang
Industri dalam
Lingkup UL, IPUI,
IUKI dan [PKI
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Berbasis Sistem

| Informasi Industri
4| Nasional (SIINAS)

Jumlah izin usaha
IKM yang
dipantau

73%

18.2

36.5

54.7

73

P2TK

PROGRAM PENGELOLAAN
SISTEM INFORMASI
INDUSTRI NASIONAL

Persentase IKM
(Industri Kecil
Menengah) yang
terdaftar dalam
Database Industri
Kabupaten
Wonosobo

92,50%

23.1

46.2

69.3

23.3

15.000:000

3.500.000

7.000.000

10.500.000

15.000.000

P2TK




Kegiatan Penyediaan Persentase unit 85% 212 | 425 | 637 | 85 P2TK
Informasi Industri untuk industri yang 5 S 15.000:000 | 3.500.000 7.000.000 10.500.000 | 15.000.000
Informasi Industri untuk mendapatkan
UL, 1PUI, IUKI dan IPKI fasilitasi perijinan.
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Persentase IKM 73% 182 | 36.5 | 54.7 | 73 P2TK
Diseminasi, Publikasi | yang terdata 5 4 15.000.000 | 3.500.000 7.000.000 10.500.000 | 15.000.000
Data Informasi dan dalam database
Analisa Industri kabupaten kota
Kabupaten/Kota
Melalui SliNas
Sub Kegiatan Persentase IKM 10% 25 5 7.5 10 P2TK
Fasilitasi yang mendapat - - - - -
Pengumpulan, fasilitas
Pengolahan dan pengalahan dan
Analisis Data analisisdata
Industri, Data
Kawasan Industri
serta Data Lain
Lingkup
Kabupaten/Kota
Melalui Sistem
Informasi Industri
Nasional (SIINas)
Meningktany | Indek 96,15 | 24 24 24 | 24.1 | PROGRAM PENUNJANG Persentase Sekretaria
a Kinerjadan | Kepuasan 5 URUSAN PEMERINTAHAN realisasi belanja 5.439.172. 1.427.293. 1.854.724, 2.7821086. 5.439.172.660 t
Kualitas Masyarakat 1 DAEMH KABUPATEN/KOTA barangidan jasa 660 165 220 330
Penyelenggar ?
aan
Pemerintaha
n pada
Perangkat
Daerah
Nilai 73 18.2 | 36. 54,7 | 73 Kegiatan Perencanaan, Jumlah’'Dokumen | 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Evaluasi 5 5 5 Penganggaran, dan perencanaan, 10.000:000 | 2.500.000 5.000.000 7.500:/000 10.000.000 t
SAKIP Evaluasi Kinerja monitoring dan
Perangkat Daerah evaluasi
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Nilai
Kematanga
n
Organisasi
Peerangkat
Daerah

38

9.5

19

28.5

38

Sub Kegiatan Jumlah:dokumen 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Evaluasi Kinerja Monitoring dan 10.000:000 | 2.500.000 5.000.000 7.500/000 10.000.000 t
Perangkat Daerah evaluasi kinerja
perangkat daerah
Kegiatan Administrasi Terbayarnya gasi 100% 25 50 75 100 o Sekretaria
Keuangan Perangkat ASN 4.473:383, | 1.118.345. | 1.491.127. | 2.236/691. | 4.473.383.450 t
Daerah 450 863 817 725
Sub Kegiatan Jumlahdokumen 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan Gaji dan | pembayaran gaji 4.473:383. | 1.118.345. | 1.491.127. | 2.236i691. | 4.473.383.450 t
TunjanganASN ASN 450 863 817 725
Kegiatan Administrasi Tersedianya 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Umum Perangkat Daerah | layanan umum 138.000.00 | 102.000.00 | 66.833.333 | 100.250.00 | 138.000.000 t
perangkat daerah 0 0 0
Sub Kegiatan Jumlah 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan komponen 12.000.000 | 3.000.000 6.000.000 9.000:000 12.000.000 £
Komponen Instalasi listrik/peneranga
Listrik/Penerangan n bangunan
Bangunan Kantor kantor yang
teraedia
Sub Kegiatan Jumlah Peralatan 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan dan Perlengkapan 30.000.000 | 75.000.000 | 15.000.000 | 22.500.000 | 30.000.000 t
Peralatan dan Kantor yang
Perlengkapan tersedia
Kantor
Sub Kegiatan Jumlah Barang 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan Barang Cetakan dan 13.000.000 | 3.250.000 4,333,333 6.500(000 13.000.000 t
Cetakan dan Penggandaan yan
Penggandaan g tersedia
Sub Kegiatan Jumlah’Bahan 100% 25 50 75 100 Sekretaria
| Penyediaan Bahan Bacaandan 3.000.000 750.000 1.500.000 2.250(000 3.000.000 t
Bacaan dan Peraturan
Peraturan Perundang-
Perundang- undanganyang
undangan tersedia
Sub Kegiatan Jumlah 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyelenggaraan Penyelenggaraan 80.000.000 | 20.000.000 | 40.000.000 | 60.000.000 | 80.000.000 t
Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD | dan Konsultasi
SKPD yang
dilaksanakan
Kegiatan Pengadaan Tersedianya 100% 25 50 75 100 Sekretaria

Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

barang'milik
daerah;penunjang
urusan
pemerintah
daerah

t
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Sub Kegiatan Jumlah'mebel 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Pengadaan Mebel yang tersedia - t
Sub Kegiatan Jumlah'Peralatan | 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Pengadaan dan Mesin - t
Peralatan dan Mesin | Lainnya yang
Lainnya tersedia ]
Kegiatan Penyediaan Terlaksananya 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Jasa Penunjang Urusan Penyediaan Jasa 607.189.21 | 151.797.30 | 220.729.73 | 331.094.60 | 607.189.210 t
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan 0 3 i 5
Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan Jumlah Jasa 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan Jasa Komunikasi, 100.000.00 | 25.000.000 | 50.000.000 | 75.000.000 | 100.000.000 t
Komunikasi, Sumber | Sumber Daya Air 0
Daya Air dan Listrik dan Listrik yang
tersedia
Sub Kegiatan Jumlah Jasa 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan Jasa Peralatan dan 10.000.000 | 2.500.000 5.000.000 7.500.000 10.000.000 t
Peralatan dan Perlengkapan
Perlengkapan Kantor yang
Kantor tersedia
Sub Kegiatan Julmah Jasa 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 497.189.21 | 124.297.30 | 165.729.73 | 248.594.60 | 497.189.210 15
Pelayanan Umum Kantor yang 0 3 7 5
Kantor tersedia
Sub Kegiatan Jumlah 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Kegiatan Penyediaan | Penyediaan Jasa - = - - - t
Jasa Surat Menyurat | Surat Menyurat
Kegiatan Pemeliharaan Terlaksananya 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Barang Milik Daerah Pemeliharaan 210.600.00 | 52.650.000 | 71.033.333 | 106.550.00 | 210.600.000 t
Penunjang Urusan Barang Milik 0 0
Pemerintahan Daerah Daerah
Penunjang Urusan
i Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan Jumlah Jasa 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 120.000.00 | 30.000.000 | 40.000.000 | 60.000.000 | 120.000.000 t
Pemeliharaan, Biaya Biaya 0
Pemeliharaan, dan Pemeliharaan,
Pajak Kendaraan dan Pajak
Perorangan Dinas Kendaraan
atau Kendaraan Perorangan Dinas
Dinas Jabatan atau Kendaraan
Dinas Jabatan
yang tersedia
Sub Kegidtan Jumlahmebel 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Pemeliharaan yang terawat 5.000.000 1.250.000 2.500.000 3.750.000 5.000.000 t

Mebel




Sub Kegiatan Jumlah peralatan 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Pemeliharaan dan mesin lainnya 15.400.000 | 3.850.000 5.133.333 7.700.000 15.400.000 t
Peralatan dan Mesin | yang terawat
Lainnya
Sub Kegiatan JumlahGedung 100% 25 50 75 100 e Sekretaria
Pemeliharaan/Reha Kantor dan 70.200.000 | 17.550.000 | 23.400.000 | 35.100.000 | 70.200.000 t
bilitasi Gedung Bangunan Lainnya
Kantor dan yang
Bangunan Lainnya terawat/terehabil
itasi

Sub Kegiatan JumlahSarana 100% 25 50 75 100 Sekretaria
Pemeliharaan/Reha | dan Prasarana £
bilitasi Sarana dan Pendukung
Prasarana Gedung Kantor
Pendukung Gedung | atau Bangunan
Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya terpelihara

Wonosobo, 9 Februari 2026

KEPALA DINAS TENAGA KERJA,
PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI
KABUPATEN WONOSOBO
o b
!
F. QORROBIN, S.T., M.T.
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Penjelasan pengisian lampiran di atas adalah sebagai berikut:

1)

2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)

Pada kolom 1 diisi dengan sasaran strategis Perangkat Daerah sesuai dengan dokumen perencanaan;

Pada kolom 2 diisi dengan indikator kinerja atas sasaran strategis dari Perangkat Daerah;

Pada kolom 3 diisi dengan angka target dari masing-masing indikator kinerja sasaran pada tahun yang bersangkutan;
Pada kolom 4 diisi dengan angka target dari masing-masing indikator kinerja sasaran pada triwulan I;

Pada kolom 5 diisi dengan angka target dari masing-masing indikator kinerja sasaran pada triwulan II;

Pada kolom 6 diisi dengan angka target dari masing-masing indikator kinerja sasaran pada triwulan III;

Pada kolom 7 diisi dengan angka target dari masing-masing indikator kinerja sasaran pada triwulan IV;

Pada kolom 8 diisi dengan program/kegiatan/sub kegiatan yang digunakan untuk menunjang pencapaian kinerja Perangkat Daerah;
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9) Pada kolom 9 diisi dengan indikator program/kegiatan/sub kegiatan yang digunakan untuk menunjang pencapaian kinerja Perangkat Daerah;

10) Pada kolom 10 diisi dengan angka target dari masing-masing program/kegiatan/sub kegiatan pada tahun yang bersangkutan;

11) Pada kolom 11 diisi dengan angka target program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan I;

12) Pada kolom 12 diisi dengan angka target program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan If;

13) Pada kolom 13 diisi dengan angka target program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan III;

14) Pada kolom 14 diisi dengan angka target program /kegiatan/sub kegiatan pada triwulan IV;

15) Pada kolom 15 diisi jumlah atau nilai anggaran program/kegiatan/sub kegiatan pada tahun yang bersangkutan;

16) Pada kolom 16 diisi nilai anggaran program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan I,

17) Pada kolom 17 diisi nilai anggaran program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan II;

18) Pada kolom 18 diisi nilai anggaran program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan III;

19) Pada kolom 19 diisi nilai anggaran program/kegiatan/sub kegiatan pada triwulan IV; dan

20) Pada kolom 20 diisi dengan nama kepala bidang/sekretaris/kepala bagian/koordinator/kepala subbagian/kepala subbidang/kepala
se



