PERUBAHAN RENCANA KERJA SATUAN PERANGKAT DAERAH
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI KAB. WONOSOBO

Disediakan

Semua Kel/Desa

informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah

TAHUN 2025
PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM T,/A\AKRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
NO KODE YRGS PIROERAY S KEGIATAN / SUB PERIODE Al TARGET RENJA H(SHOLIIOLS DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
DINAS TENAGA KERJA, PERINDUSTRIAN DAN TRANSMIGRASI 15.738.803.942,00 10.735.667.040,00 10.687.547.381,00 -5.051.256.561,00 2.149.000.000,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
1. 2.07.01 PROGRAM PENUNJANG - - - 6.143.803.942,00 5.813.667.040,00 5.597.938.398,00 -5.589.803.942,00 554.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2.07.01.2.01 Perencanaan, - - - 5.000.000,00 5.000.000,00 3.000.000,00 -2.000.000,00 Optimalisasi tata 0,00 | DINAS TENAGA
Penganggaran, dan Evaluasi kelola pemerintahan KERJA,
Kinerja Perangkat Daerah berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2.07.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 4 Laporan 4 Laporan 0,00 5.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 0,00 | DINAS TENAGA
Kinerja Perangkat Daerah Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.02 Administrasi Keuangan Terlaksananya Kegiatan - 100 % 5.036.253.942,00 4.756.117.040,00 4.793.288.398,00 -242.965.544,00 Optimalisasi tata 0,00 | DINAS TENAGA
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan kelola pemerintahan KERJA,
Perangkat Daerah berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2.07.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 31 Orang/b | 31 Orang/b 0,00 4.756.117.040,00 4.793.288.398,00 4.793.288.398,00 | Kab. Wonosobo, | DANA ALOKASI Optimalisasi tata 0,00 | DINAS TENAGA
Menerima Gaji dan ulan ulan Semua UMUM (DAU) kelola pemerintahan KERJA,
Tunjangan ASN Kecamatan, berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.06 Administrasi Umum Terlaksanya Kegiatan - 81.4 % 218.550.000,00 225.550.000,00 103.875.000,00 -114.675.000,00 Optimalisasi tata 238.000.000,00 | DINAS TENAGA
Perangkat Daerah Administrasi Umum 81.4 Paket kelola pemerintahan KERJA,
Perangkat Daerah berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2.07.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 1 Paket 1 Paket 0,00 20.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 25.000.000,00 | DINAS TENAGA
Instalasi Listrik/Penerangan Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Bangunan Kantor yang Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN

DAN
TRANSMIGRASI

NON URUSAN

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

SIPD-RI : dicetak pada 2025-10-02 15:22:39
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG EARSED REALISASI FRANIRAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2.07.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 1 Paket 0,00 47.000.000,00 26.550.000,00 26.550.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 45.000.000,00 | DINAS TENAGA
Perlengkapan Kantor yang Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Disediakan Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 2 Paket 2 Paket 0,00 31.000.000,00 13.000.000,00 13.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 35.000.000,00 | DINAS TENAGA
Cetakan dan Penggandaan Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
yang Disediakan Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen | 1 Dokumen 0,00 2.550.000,00 3.550.000,00 3.550.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 3.000.000,00 | DINAS TENAGA
Bacaan dan Peraturan Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Perundang-Undangan yang Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Disediakan Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 25 Laporan | 25 Laporan 0,00 125.000.000,00 48.775.000,00 48.775.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 130.000.000,00 | DINAS TENAGA
Penyelenggaraan Rapat Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN

SKPD

Semua Kel/Desa

informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah

DAN
TRANSMIGRASI

NON URUSAN

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00

BIDANG TENAGA KERJA

SIPD-RI : dicetak pada 2025-10-02 15:22:39

Halaman 2




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Disediakan

Semua Kel/Desa

informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG Uaiseia REALISASI AR TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE SRING RO E A KEGIATAN / SUB PERIODE K AA TARGET RENJA (S0 LIOLS DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2.07.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Terlaksananya Kegiatan - 90 % 35.000.000,00 0,00 0,00 -35.000.000,00 Optimalisasi tata 40.000.000,00 | DINAS TENAGA
Daerah Penunjang Urusan Pengadaan Barang Milik 90 % kelola pemerintahan KERJA,
Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Pemerintah Daerah informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2.07.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 5 Unit 5 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 15.000.000,00 | DINAS TENAGA
Disediakan Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 2 Unit 2 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 25.000.000,00 | DINAS TENAGA
Mesin Lainnya yang Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Disediakan Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Terlaksanya Kegiatan - 62.5 % 618.000.000,00 632.000.000,00 559.175.000,00 -58.825.000,00 Optimalisasi tata 135.000.000,00 [ DINAS TENAGA
Urusan Pemerintahan Penyediaan Jasa Penunjang 62.5 kelola pemerintahan KERJA,
Daerah Urusan Pemerintahan Laporan berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Daerah informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2.07.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan | 12 Laporan 0,00 113.000.000,00 81.275.000,00 81.275.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 115.000.000,00 | DINAS TENAGA
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Disediakan Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1 Laporan 0,00 15.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 20.000.000,00 | DINAS TENAGA
Jasa Peralatan dan Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Perlengkapan Kantor yang Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN

DAN
TRANSMIGRASI

NON URUSAN

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

SIPD-RI : dicetak pada 2025-10-02 15:22:39
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

Semua Kel/Desa

informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG EARSED REALISASI FRANIRAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN oPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 13 Laporan | 13 Laporan 0,00 504.000.000,00 467.900.000,00 467.900.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 0,00 | DINAS TENAGA
Jasa Pelayanan Umum Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Kantor yang Disediakan Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Terlaksananya Kegiatan - 77.6 % 231.000.000,00 195.000.000,00 138.600.000,00 -92.400.000,00 Optimalisasi tata 141.000.000,00 | DINAS TENAGA
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milik 77.6 Unit kelola pemerintahan KERJA,
Pemerintahan Daerah Daerah Penunjang Urusan berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Pemerintahan Daerah informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2.07.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 10 Unit 10 Unit 0,00 100.000.000,00 71.500.000,00 71.500.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 81.000.000,00 | DINAS TENAGA
Perorangan Dinas atau Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa informasi serta DAN
dibayarkan Pajaknya penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel
Jumlah Mebel yang 5 Unit 5 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 15.000.000,00 | DINAS TENAGA
Dipelihara Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 5 Unit 5 Unit 0,00 20.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 15.000.000,00 | DINAS TENAGA
Lainnya yang Dipelihara Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN

DAN
TRANSMIGRASI

NON URUSAN

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG XX

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00

2.07.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

2

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

7.538.803.942,00

10.158.667.040,00

10.263.482.019,00

2.724.678.077,00

1.824.000.000,00
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 1 Unit 0,00 50.000.000,00 57.100.000,00 57.100.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 0,00 | DINAS TENAGA
Bangunan Lainnya yang Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa informasi serta DAN
penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
2.07.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 1 Unit 1 Unit 0,00 25.000.000,00 0,00 0,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Optimalisasi tata 30.000.000,00 | DINAS TENAGA
Prasarana Pendukung Semua ASLI DAERAH kelola pemerintahan KERJA,
Gedung Kantor atau Kecamatan, (PAD) berbasis teknologi PERINDUSTRIAN
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa informasi serta DAN
Dipelihara/Direhabilitasi penguatan TRANSMIGRASI
kondusivitas wilayah
Optimalisasi tata
kelola pemerintahan
berbasis teknologi
informasi serta
penguatan
kondusivitas wilayah
2 NON URUSAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG XX
2.07.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
2 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.07 URUSAN PEMERINTAHAN 7.538.803.942,00 10.158.667.040,00 10.263.482.019,00 2.724.678.077,00 1.824.000.000,00
BIDANG TENAGA KERJA
1. 2.07.02 PROGRAM - - - 20.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 25.000.000,00
PERENCANAAN TENAGA
KERJA
2.07.02.2.01 Penyusunan Rencana - - - 20.000.000,00 0,00 0,00 -20.000.000,00 Peningkatan kualitas 25.000.000,00 | DINAS TENAGA
Tenaga Kerja (RTK) hidup dan kapasitas KERJA,
sumber daya PERINDUSTRIAN
manusia yang DAN
berkarakter dan TRANSMIGRASI
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
2.07.02.2.01.0001 Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Makro
Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen | 1 Dokumen 20.000.000,00 0,00 0,00 -20.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Peningkatan kualitas 25.000.000,00 | DINAS TENAGA
Tenaga Kerja Makro Semua ASLI DAERAH hidup dan kapasitas KERJA,
Kecamatan, (PAD) sumber daya PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa manusia yang DAN
berkarakter dan TRANSMIGRASI
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
2. 2.07.03 PROGRAM PELATIHAN Persentase tenaga kerja - 23.32 % 450.000.000,00 3.555.000.000,00 4.310.543.621,00 100.000.000,00 550.000.000,00
KERJA DAN yang mengikuti pelatihan
PRODUKTIVITAS TENAGA | dan mendapat sertifikat
KERJA kompetensi
2.07.03.2.01 Pelaksanaan Pelatihan Jumlah paket pelatihan yang - 17.49 % 150.000.000,00 3.455.000.000,00 4.290.543.621,00 4.140.543.621,00 - 250.000.000,00 | DINAS TENAGA
berdasarkan Unit dilaksanakan sesuai dengan - KERJA,
Kompetensi regulasi penyelenggaraan PERINDUSTRIAN
PBK DAN
TRANSMIGRASI
2.07.03.2.01.0001 Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja berdasarkan Klaster Kompetensi
Jumlah Tenaga Kerja yang 50 Orang 1300 Orang 0,00 3.355.000.000,00 4.275.543.621,00 4.275.543.621,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN - 100.000.000,00 | DINAS TENAGA
Mendapat Pelatihan Berbasis Semua ASLI DAERAH - KERJA,
Kompetensi pada Tahun n Kecamatan, (PAD) PERINDUSTRIAN
Semua Kel/Desa | DBH CUKAI DAN
HASIL TRANSMIGRASI
TEMBAKAU
(CHT)
2.07.03.2.01.0002 Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerja Sama dengan Sektor Swasta untuk Penyediaan Instruktur serta Sarana dan Prasarana Lembaga Pelatihan Kerja
Jumlah 30 30 150.000.000,00 100.000.000,00 15.000.000,00 -135.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Peningkatan kualitas 150.000.000,00 [ DINAS TENAGA
Kesepakatan/Koordinasi Lembaga Lembaga Semua ASLI DAERAH hidup dan kapasitas KERJA,
dalam rangka Optimalisasi Kecamatan, (PAD) sumber daya PERINDUSTRIAN

Kapasitas Instruktur dan
Peningkatan Sarana
Prasarana Pelatihan Vokasi
dan Produktivitas pada
Tahun n

Semua Kel/Desa

manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

Peningkatan kualitas

hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

DAN
TRANSMIGRASI
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2025

APBD 2025

RKPD PERUBAHAN 2025

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

2.07.03.2.02

Pembinaan Lembaga
Pelatihan Kerja Swasta

Persentase instruktur yang
mendapatkan sertifikat
kompetensi

35%

100.000.000,00

50.000.000,00

20.000.000,00

-80.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

100.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.02.0001

Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta

Jumlah Lembaga Pelatihan
Kerja Swasta yang Dibina

30
Lembaga

30
Lembaga

100.000.000,00

50.000.000,00

20.000.000,00

-80.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

100.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.04

Konsultansi Produktivitas
pada Perusahaan Kecil

80.000.000,00

0,00

0,00

-80.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

80.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.04.0001

Pelaksanaan Konsultasi Produktivitas kepada Perusahaan Kecil

Jumlah Perusahaan Kecil
yang Mendapat Konsultansi
Peningkatan Produktivitas

3 Perusaha
an

3 Perusaha
an

80.000.000,00

0,00

0,00

-80.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

80.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.05

Pengukuran Produktivitas
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase peserta pelatihan
yang lulus uji kompetensi

2.332%

120.000.000,00

50.000.000,00

0,00

-120.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

120.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.03.2.05.0001

Pengukuran Kompetensi dan Produktivitas Tenaga Kerja

Jumlah Dokumen Hasil
Pengukuran Produktivitas
dan Daya Saing Tenaga
Kerja di Tingkat Daerah

40
Dokumen

40
Dokumen

120.000.000,00

50.000.000,00

0,00

-120.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

120.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04

PROGRAM PENEMPATAN
TENAGA KERJA

680.000.000,00

555.000.000,00

215.000.000,00

-250.000.000,00

430.000.000,00

2.07.04.2.01

Pelayanan antar Kerja di
Daerah Kabupaten/Kota

[deleted]

Persentase kelompok rentan
peserta pelatihan yang
ditempatkan

Persentase masyarakat
miskin yang mengikuti
pelatihan
kewirausahaan/start up
wirausaha baru

26.67 %
26.67
persen
35 %

255.000.000,00

230.000.000,00

45.000.000,00

-210.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

270.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.01.0002

Pelayanan antar Kerja

Jumlah Tenaga Kerja yang
Ditempatkan Melalui
Layanan AKAD dan AKL

750 Orang

750 Orang

75.000.000,00

50.000.000,00

25.000.000,00

-50.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Wonosobo,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

80.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.01.0003

Penyuluhan dan Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja

Jumlah Pencari Kerja yang
Mendapatkan Penyuluhan
dan Bimbingan Jabatan

500 Orang

500 Orang

50.000.000,00

50.000.000,00

20.000.000,00

-30.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

55.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.01.0004

Penyelenggaraan Unit Layanan Disabilitas Ketenagakerjaan
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2025

APBD 2025

RKPD PERUBAHAN 2025

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Jumlah Tenaga Kerja
Disabilitas yang
Mendapatkan Fasilitasi
Layanan ULD

10 Orang

10 Orang

30.000.000,00

30.000.000,00

0,00

-30.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Wonosobo,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

30.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.01.0005

Perluasan Kesempatan Kerja

Jumlah Tenaga Kerja yang
Diberdayakan Melalui
program Perluasan
Kesempatan Kerja

4 kelompok
Orang

4 kelompok
Orang

100.000.000,00

100.000.000,00

0,00

-100.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Wonosobo,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

105.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.04

Pelindungan PMI (Pra dan
Purna Penempatan) di
Daerah Kabupaten/Kota

Menurunnya angka kasus
penempatan PMI (Pra dan
Purna Penempatan)

35%

425.000.000,00

325.000.000,00

170.000.000,00

-255.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

160.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.04.0001

Peningkatan Pelindungan dan

Kompetensi Calon Pekerja Migr.

an Indonesia (P

Ml)/Pekerja Migran Indonesia (PMI)

Jumlah CPMI/PMI yang
Dilindungi dan Ditingkatkan
Kompetensinya

500 Orang

500 Orang

150.000.000,00

225.000.000,00

170.000.000,00

20.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

160.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.04.2.04.0003

Pemberdayaan Pekerja Migran Indonesia Purna Penempatan

Jumlah PMI Purna yang
Diberdayakan

300 Orang

300 Orang

275.000.000,00

100.000.000,00

0,00

-275.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

0,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05

PROGRAM HUBUNGAN
INDUSTRIAL

Persentase perselisihan
kerja yang terselesaikan
Persentase Jumlah
kepesertaan pekerja dalam
jaminan ketenagakerjaan

100.00
84.00 %
%

245.000.000,00

235.000.000,00

140.000.000,00

20.000.000,00

265.000.000,00

2.07.05.2.01

Pengesahan Peraturan
Perusahaan dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja Bersama
untuk Perusahaan yang
Hanya Beroperasi dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah perusahaan yang
memiliki sarana hubungan
industrial

25%

35.000.000,00

35.000.000,00

0,00

-35.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

45.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.01.0001

Pengesahan Peraturan Perusahaan bagi Perusahaan

Jumlah Perusahaan yang
Melaksanakan Pengesahan
Peraturan Perusahaan yang
Terkait dengan Hubungan
Industrial dan Terdaftar di
WLKP Online

3 laporan P
erusahaan

3 laporan P
erusahaan

10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

-10.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

15.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.01.0002

Pendaftaran Perjanjian Kerja Sama bagi Perusahaan

Jumlah Perusahaan yang
Menyusun Perjanjian Kerja
Bersama

5 dokumen
Perusahaa
n

5 dokumen
Perusahaa
n

10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

-10.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

15.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.01.0003

Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi Sarana Hubungan

Industrial dan J

aminan Sosial Tenaga Kerja serta P

engupahan

Jumlah Data dan Informasi
Sarana HI (PP/PKB, Struktur
Skala Upah, dan LKS
Bipartit) dan Pekerja yang
Terdaftar sebagai Peserta
Jamsostek serta
Pengupahan

3 Laporan

3 Laporan

15.000.000,00

15.000.000,00

0,00

-15.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

15.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET RENJA
OPD TAHUN

TARGET 2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

2024

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2025

APBD 2025

RKPD PERUBAHAN 2025

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

2

3

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

2.07.05.2.02

Pencegahan dan
Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial, Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota

Menurunnya jumlah
perselisihan

75 %

210.000.000,00

200.000.000,00

140.000.000,00

-70.000.000,00

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

220.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0001

Pencegahan Perselisihan Hub

ungan Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perselisihan yang
Dicegah

1 Perkara

1 Perkara

15.000.000,00

15.000.000,00

0,00

-15.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

15.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0002

Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja,

dan Penutupan

Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perkara Perselisihan
yang Terselesaikan

1 Perkara

1 Perkara

15.000.000,00

15.000.000,00

0,00

-15.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

15.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0003

Penyelenggaraan Verifikasi dan Rekapitulasi Keanggotaan pada Organisasi Pengusaha, Fede

rasi dan Konfederas

i Serikat Pekerja/Serikat Buruh serta Non Afiliasi

Jumlah Asosiasi Pengusaha
dan Serikat Pekerja yang
Diverifikasi

3 laporan
Asosiasi
dan Serikat
Pekerja

3 laporan
Asosiasi
dan Serikat
Pekerja

10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

-10.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

15.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0004

Pelaksanaan Operasional Lembaga Kerja Sama Tripartit Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah LKS Tripartit yang
Dibina

4 kegiatan
Lembaga

4 kegiatan
Lembaga

150.000.000,00

150.000.000,00

130.000.000,00

-20.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

150.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

2.07.05.2.02.0005

Pengembangan Pelaksanaan Jaminan Sosial Tenaga Kerja dan Fasilitas Kesejahteraan Pekerja

Terlaksananya Program
Jaminan Sosial Tenaga Kerja
dan Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja

2 kegiatan
Orang

2 kegiatan
Orang

20.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

-10.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing
Peningkatan kualitas
hidup dan kapasitas
sumber daya
manusia yang
berkarakter dan
berdaya saing

25.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

8.200.000.000,00

577.000.000,00

424.065.362,00

-7.775.934.638,00

325.000.000,00

3.31

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERINDUSTRIAN

8.150.000.000,00

527.000.000,00

424.065.362,00

-7.725.934.638,00

325.000.000,00

3.31.02

PROGRAM
PERENCANAAN DAN
PEMBANGUNAN INDUSTRI

7.900.000.000,00

477.000.000,00

400.000.000,00

-7.845.000.000,00

55.000.000,00

3.31.02.2.01

Penyusunan dan Evaluasi
Rencana Pembangunan
Industri Kabupaten/Kota

Persentase Penyusunan,
Penerapan dan Evaluasi
Rencana Pembangunan
Industri

100 %

7.900.000.000,00

477.000.000,00

400.000.000,00

-7.500.000.000,00

Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal

55.000.000,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

3.31.02.2.01.0001

Penyusunan Rencana Pembangunan Industri Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Rencana
Pembangunan Industri

1 Dokumen

1 Dokumen

5.450.000.000,00

0,00

0,00

-5.450.000.000,00

Kab. Wonosobo,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

DAK
FISIK-BIDANG
INDUSTRI

KECIL DAN ME
NENGAH-TEMA
TIK PENGUATAN
DESTINASI
PARIWISATA
PRIORITAS

Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal

0,00

DINAS TENAGA
KERJA,
PERINDUSTRIAN
DAN
TRANSMIGRASI

3.31.02.2.01.0002

Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Kebijakan Percepatan Pengembangan, Penyebaran dan Perwilayahan Industri
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE IR SAN § PIRGEIRAN KEGIATAN / SUB PERIODE Gl TARGET RENJA NEROIEOLS D
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2025 APBD 2025 RKPD PERUBAHAN 2025 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Jumlah Dokumen Hasil 20 sentra 20 sentra 2.050.000.000,00 227.000.000,00 80.000.000,00 -1.970.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Penguatan 0,00 | DINAS TENAGA
Koordinasi, Sinkronisasi dan IKM IKM Semua ASLI DAERAH pengembangan KERJA,
Pelaksanaan Kebijakan Dokumen Dokumen Kecamatan, (PAD) ekonomi daerah PERINDUSTRIAN
Percepatan, Pengembangan, Semua Kel/Desa | DAK NON yang bertumpu pada DAN
Penyebaran dan FISIK-DANA sektor pertanian dan TRANSMIGRASI
Perwilayahan Industri PELAYANAN KE pariwisata berbasis
PARIWISATAAN potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
3.31.02.2.01.0003 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pembangunan Sumber Daya Industri
Jumlah Dokumen Hasil 1 lokasi 1 lokasi 50.000.000,00 50.000.000,00 20.000.000,00 -30.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Penguatan 55.000.000,00 | DINAS TENAGA
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Dokumen Dokumen Semua ASLI DAERAH pengembangan KERJA,
pelaksanaan Pembangunan Kecamatan, (PAD) ekonomi daerah PERINDUSTRIAN
Sumber Daya Industri Semua Kel/Desa yang bertumpu pada DAN
sektor pertanian dan TRANSMIGRASI
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
3.31.02.2.01.0005 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pemberdayaan Industri dan Peran Serta Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil 4 paket 1 4 paket 1 350.000.000,00 200.000.000,00 300.000.000,00 -50.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | DBH CUKAI Penguatan 0,00 | DINAS TENAGA
Koordinasi, Sinkronisasi, dan lokasi lokasi Semua HASIL pengembangan KERJA,
Pelaksanaan Pemberdayaan Dokumen Dokumen Kecamatan, TEMBAKAU ekonomi daerah PERINDUSTRIAN
Industri dan Peran Serta Semua Kel/Desa | (CHT) yang bertumpu pada DAN
Masyarakat sektor pertanian dan TRANSMIGRASI
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
2. 3.31.04 PROGRAM - - - 250.000.000,00 50.000.000,00 24.065.362,00 20.000.000,00 270.000.000,00
PENGELOLAAN SISTEM
INFORMASI INDUSTRI
NASIONAL
3.31.04.2.01 Penyediaan Informasi Cakupan penyediaan - 92 % 250.000.000,00 50.000.000,00 24.065.362,00 -225.934.638,00 Penguatan 270.000.000,00 | DINAS TENAGA
Industri untuk Informasi informasi industri pengembangan KERJA,
Industri untuk [UI, IPUI, 1UKI ekonomi daerah PERINDUSTRIAN
dan IPKI Kewenangan yang bertumpu pada DAN
Kabupaten/Kota sektor pertanian dan TRANSMIGRASI
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
3.31.04.2.01.0002 Diseminasi, Publikasi Data Informasi dan Analisa Industri Kabupaten/Kota Melalui SlINas
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 250.000.000,00 50.000.000,00 24.065.362,00 -225.934.638,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN Penguatan 270.000.000,00 | DINAS TENAGA
Diseminasi dan Publikasi Semua ASLI DAERAH pengembangan KERJA,
Data Informasi dan Analisis Kecamatan, (PAD) ekonomi daerah PERINDUSTRIAN
Industri Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa yang bertumpu pada DAN
Melalui SlINas sektor pertanian dan TRANSMIGRASI
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
Penguatan
pengembangan
ekonomi daerah
yang bertumpu pada
sektor pertanian dan
pariwisata berbasis
potensi dan
sumberdaya lokal
3.32 URUSAN PEMERINTAHAN 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 -50.000.000,00 0,00
BIDANG TRANSMIGRASI
1. 3.32.04 PROGRAM Persentase transmigran - 100.00 % 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 -50.000.000,00 0,00
PENGEMBANGAN yang telah mencapai tahap
KAWASAN kemandirian di satuan
TRANSMIGRASI permukiman
3.32.04.2.01 Pengembangan Satuan Jumlah Satuan Permukiman - 100 % 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 -50.000.000,00 - 0,00 | DINAS TENAGA
Permukiman pada Tahap yang Dikembangkan dalam 100 Kepala - KERJA,
Kemandirian rangka Penguatan keluarga PERINDUSTRIAN
Infrastruktur Sosial, Ekonomi DAN
dan Kelembagaan TRANSMIGRASI
Persentase transmigran yang
telah mencapai tahap
kemandirian di satuan
permukiman
3.32.04.2.01.0001 Penguatan SDM dalam rangka Kemandirian Satuan Pemukiman
Jumlah Kepala Keluarga 5 kepala 5 kepala 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00 -50.000.000,00 | Kab. Wonosobo, | PENDAPATAN - 0,00 | DINAS TENAGA
Transmigran yang Dibina keluarga keluarga Semua ASLI DAERAH - KERJA,
Kepala Kepala Kecamatan, (PAD) PERINDUSTRIAN
Keluarga Keluarga Semua Kel/Desa DAN

TRANSMIGRASI

JUMLAH

15.738.803.942,00

10.735.667.040,00

10.687.547.381,00

-5.051.256.561,00

2.149.000.000,00
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